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adazllczanie wynagrodzen i Swiadczen ze stosunku pracy po nowemu”

KRS:000093Niejsce realizacji zajec teoretycznych: Zespot Szkét Ponadpodstawowych
ul Szkolna 1-3, 98-400 Wieruszéw

Termin: 25.03.2025 r. — 08.04.2025 r.

Lp.

Data Dzien

Czas
trwania

llos¢
godzin

Blok tematyczny

25.03.2025

wtorek

8:00-14:30

I. Ubezpieczenia spoteczne, zdrowotne,
wstep do wynagrodzen

II. Lista ptac — warsztaty praktyczne

IIl. Wynagrodzenie w statej stawce

miesiecznej za przepracowang czes¢

miesigca

Halina Zajgczkowska

26.03.2025

sroda

8:00-14:30

IV. Sktadniki wynagrodzenia, zasady i
warunki ich przyznawania.

V. Wynagrodzenie za urlop
wypoczynkowy

VI. Ekwiwalent za niewykorzystany urlop
wypoczynkowy

Halina Zajgczkowska

07.04.2025

poniedziatek

8:00-14:30

VIl. Odprawa emerytalna,
odszkodowania

VIII. Rozliczanie wptat do PPK
IX. Wynagrodzenie za prace w godzinach
nadliczbowych

X. Wynagrodzenie ze prace w godzinach
nocnych

rentowa,

Halina Zajaczkowska

08.04.2025

wtorek

8:00-14:30

XI. Prawo do wynagrodzenia w okresie
niewykonywania pracy

XIl. Rozliczanie uméw cywilnoprawnych
XIIl. Swiadczenia przystugujace
pracownikom w okresie czasowej
niezdolnosci do pracy

Halina Zajgczkowska

taczna liczba godzin zajec teoretycznych i praktycznych: 32

KOORDYNATOR SZKOLEN

/Walgn zata Wyleggala

(Podpis osoby upowaznionej)

w ramach projektu ,Wieruszéw stawia na ksztatcenie zawodowe” nrfELD.08.08-12.00-0095/23
Projekt wspétfinansowany ze srodkéw europejskiego Funduszu Spotecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla tédzkiego 2021-2027




